Satzung des , Netzwerk Erinnerung und Zukunft in der Region Hannover" eingetrage-
ner Verein

Praambel

Kernziel des Netzwerks ist die Férderung der zivilgesellschaftlichen Erinnerungsarbeit in der
Region Hannover. Seine Mitglieder erforschen und dokumentieren die Verbrechen des Nati-
onalsozialismus ihres lokalen und regionalen Umfelds. Sie geben historische Erfahrungen,
Schicksale und Forschungsergebnisse an spéatere Generationen weiter. Ein weiterer
Schwerpunkt liegt in der Vermittlung von historisch-politischer Bildung. Das Netzwerk leistet
damit einen Beitrag fir Demokratie und Menschenrechte.

81 Name, Sitz, Geschéaftsjahr

1. Das Netzwerk fuhrt den Namen ,Netzwerk Erinnerung und Zukunft in der Region
Hannover”, im folgenden “Netzwerk” genannt. Er soll in das Vereinsregister eingetra-
gen werden und fuhrt dann den Zusatz "e.V.".

2. Das Netzwerk hat seinen Sitz in Hannover.

3. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Rumpfgeschéftsjahr endet am
31.12.2015.

8§82 Aufgaben des Netzwerks

1. Das Netzwerk unterstitzt die teiinehmenden Netzwerk-Mitglieder in ihrer Arbeit und in
der AulRenwirkung, z. B. durch

¢ Informationen Uber die Aktivitaten zur Erinnerung lokaler und regionaler NS-
Verbrechen

¢ Mithilfe beim Gewinnen von Freiwilligen fur kiinftige Aktivitdten durch
Zusammenarbeit bei gemeinsamen Aktivitaten

e Starkung der Binnenwirkung (Gemeinsame Aktionen)

¢ Informationsaustausch

e Bilndelung des zivilgesellschaftlichen Engagements, der politischen Lobbybildung
und Vertretung, der Gremienarbeit

e FOrderung und Weiterentwicklung der Erinnerungskultur in der Region Hannover
(Gedenkstatten, Gedenkorte und Lernorte)

e Einwirkung auf privatrechtliche Nachfolger von Einzelpersonen, inhabergefiihrten
Unternehmen, Kapitalgesellschaften zur Aufarbeitung von nationalsozialistischem
Unrecht in den Betrieben

e Pravention, soziale padagogische Aktionen

e Beteiligung an der Weiterentwicklung der Erinnerungsarbeit durch die
Gebietskérperschaften, insbesondere der Landeshauptstadt Hannover und der
Region Hannover

o Offentlichkeitsarbeit, z. B. durch:

—Gestaltung und Pflege des Internetauftritts
—Veranstaltungskalender

—Bucher, Broschiren

—gemeinsame Veroffentlichungen
—Pressearbeit
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2.

Fur die Erfullung dieser satzungsméaRigen Zwecke und Aufgaben sollen geeignete
Mittel durch Beitrage/Umlagen, Spenden, Zuschisse und sonstige Zuwendungen
eingesetzt werden.

Steuerbeginstigung

1.

Das Netzwerk verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sin-
ne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils
gultigen Fassung.

. Das Netzwerk ist selbstlos tatig; es verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

Mittel des Netzwerks dirfen nur fur die satzungsméaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschatft als Mitglied keine Zuwendungen aus Mit-
teln des Netzwerks. Sie haben bei ihrem Ausscheiden keinerlei Anspriiche an das
Netzwerksvermogen.

. Keine Person darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Netzwerks fremd sind, o-

der durch unverhéltnismafig hohe Vergttungen begtinstigt werden.

Mitgliedschaft

1.

Mitglieder kdnnen alle nattrlichen und juristischen Personen werden, die die Ziele
des Netzwerks unterstitzen. Ebenso nicht rechtsfahige Arbeitsgruppen und Initiati-
ven, die an einer Themenstellung i.S. der Prdambel tatig sind.

. Das Netzwerk besteht aus ordentlichen Mitgliedern mit Stimmberechtigung und For-

dermitglieder ohne Stimmberechtigung. Eine Umwandlung der Art der Mitgliedschaft
ist dem Vorstand schriftlich mitzuteilen.

. Daruber hinaus gibt es kooperative Mitglieder, die jedoch nicht dem Verein beitreten

mussen.
Der Beitritt als Mitglied ist schriftlich zu erklaren. Die Aufnahme bedarf der Zustim-
mung der Mitgliederversammlung.

Ende der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Tod des Mitglieds o-
der Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

. Die Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum Ende des

Geschaftsjahrs unter Einhaltung einer dreimonatigen Frist gegeniiber dem Vorstand
erklart werden.

. Der Ausschluss eines Mitglieds mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund kann

dann ausgesprochen werden, wenn das Mitglied in grober Weise gegen die Satzung,
Aufgaben oder die Netzwerksinteressen verstoRt. Uber den Ausschluss eines Mit-
glieds entscheidet der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit. Den Ausschluss ei-
nes Mitglieds bestatigt die Mitgliederversammlung mit Dreiviertel-Mehrheit. Dem Mit-
glied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit zu geben, sich vor einem
Netzwerksausschluss zu den erhobenen Vorwirfen zu auf3ern.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedsver-
haltnis. Eine Rickgewahr von Beitrdgen, Spenden oder sonstigen Unterstiitzungsleis-
tungen ist ausgeschlossen.

Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder gemal § 4 Ziffer 1 und 3 haben das Recht, gegeniber dem Vorstand und
der Mitgliederversammlung Antrage zu stellen.
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87 Organe des Netzwerks

Die Organe des Netzwerks sind:
1. die Mitgliederversammlung,
2. der Vorstand und

3. der Beirat

88 Mitgliederversammlung

1.

10.

Oberstes Organ ist die Mitgliederversammlung. Sie wird von einem Mitglied des Vor-
standes geleitet.

Stimmberechtigt sind ordentliche Mitglieder i. S. des 8 4. Jedes Mitglied hat eine
Stimme, die nur personlich oder durch schriftliche Vollmacht durch ein anderes Mit-
glied ausgeutbt werden darf. Ein Netzwerksmitglied kann maximal zwei Stimmen ver-
treten.

Die Mitgliederversammlung findet mindestens 4-mal pro Jahr statt. Eine dieser Ver-
sammlungen dient als Jahreshauptversammlung, bei der der Vorstand einen Jah-
resbericht abgibt, entlastet wird und der Vorstand gegebenenfalls neu gewahlt wird.
Zur Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand unter Angabe einer Tagesord-
nung mindestens vier Wochen vorher schriftlich eingeladen.

Eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn mindestens 5 or-
dentliche Mitglieder sie unter Angabe von Griinden verlangen. Sie muss spatestens
vier Wochen nach Eingang des Antrags stattfinden. Die Einladungsfrist betragt fir
diesen Fall 14 Tage.

Antrage

e Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung sind spatestens zwei Wochen vor der
ordentlichen Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen. Der
Vorstand hat nachgereichte Antrdge zur Tagesordnung den Mitgliedern erganzend
mitzuteilen.

e Spater eingehende Antrdge — auch wahrend der Mitgliederversammlung gestellte
Antrédge — mussen auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn die Mehrheit der
anwesenden und durch Vollmacht vertretenen ordentlichen Mitglieder der Behand-
lung der Antrage zustimmt.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 15 % der ordentli-
chen Mitglieder anwesend oder durch Vollmacht vertreten sind. Bei Beschlussunfa-
higkeit kann der Vorstand umgehend zu einer zweiten Mitgliederversammlung mit
gleicher Tagesordnung am selben Tag einladen. Diese ist unabhangig von der Zahl
der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Auf diesen Umstand ist mit der Einla-
dung hinzuweisen.

Abstimmungen in der Mitgliederversammlung erfolgen offen durch Handzeichen. Auf
Antrag eines stimmberechtigten Mitgliedes sind die Abstimmungen in Personalfra-
gen geheim durchzufihren.

Uber die Beschluisse und, soweit zum Verstandnis tiber deren Zustandekommen er-
forderlich, auch tber den wesentlichen Verlauf der Verhandlung, ist mindestens ein
Ergebnisprotokoll anzufertigen. Es wird von der Versammlungsleitung und der Pro-
tokollfiihrung unterschrieben. Das Protokoll wird jedem Mitglied spatestens 14 Tage
nach der Sitzung zur Verfigung gestellt.

Fur Satzungs-Anderungen und Beschlisse zur Auflosung des Vereins ist eine Drei-
viertel-Mehrheit der anwesenden oder durch Vollmacht vertretenen Mitglieder erfor-
derlich.

89 Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden, der/dem stellvertretenden Vorsit-
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11.

zenden und dem/der Schatzmeister/in. Die Vorstandsmitglieder bilden den Vorstand
im Sinne von § 26 BGB. Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tatig. Kandida-
ten/innen fir den Vorstand kénnen von jedem Mitglied vorgeschlagen werden und
missen sich personlich in der Mitgliederversammlung vorstellen. Die Entscheidung
trifft die Mitgliederversammlung.

Zur rechtsverbindlichen Vertretung gentigt die gemeinsame Zeichnung durch zwei
Mitglieder des Vorstandes. Zu Entscheidungen mit finanzieller Wirkung ist die Zeich-
nung des/der Schatzmeisters/in notwendig.

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt 2 Jahre. Sie bleiben bis zur Bestellung
des neuen Vorstandes im Amt.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner/ihrer Wahlzeit aus, ist der Vorstand
berechtigt, ein kommissarisches Vorstandsmitglied zu berufen. Auf diese Weise
bestimmte Vorstandsmitglieder bleiben bis zur ndchsten Mitgliederversammlung im
Amt.

Der Vorstand kann nicht stimmberechtigte Arbeitsgremien (z.B. zur Bewertung von
Projekten) errichten und auflésen. Der Vorstand bestellt, bei Bedarf in Abstimmung
mit dem Beirat, die Mitglieder des Gremiums. Eine Netzwerksmitgliedschaft ist nicht
Voraussetzung fur die zu bestellenden Mitglieder.

Der Vorstand soll mindestens viermal im Jahr tagen.

Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

Die Beschlusse sind zu protokollieren und von dem Vorsitzenden zu unterzeichnen.
Der Vorstand ist berechtigt seine Aufgaben teilweise Dritten zur Erledigung zu tber-
tragen.

. Dem Vorstand obliegt die Dienst- und Fachaufsicht fir Anstellungsverhéltnisse. So-

fern der Vorstand die/den Angestellte/n mit der Erledigung der Aufgaben beauftragt,
ist er verpflichtet, fur diesen eine Aufgabenbeschreibung zu verabschieden und die
Aufgabenerledigung zu Gberwachen.

Vor Personaleinstellungen bildet der Vorstand eine Findungskommission. Sie be-
steht aus dem amtierenden Beirat und mindestens zwei weiteren Mitgliedern des
Netzwerks. Die Findungskommission sucht geeignete Bewerber/innen, sichtet Be-
werbungen und schlagt dem Vorstand Kandidaten/innen vor. Der Vorstand be-
schlie3t tber die Einstellung.

810 Beirat

1.

4.

Der Vorstand bildet zwecks Sicherung der Netzwerkarbeit einen Férderbeirat. Die-
sem gehoren der Vorstand sowie je eine von den Gebietskdrperschaften entsandte/e
Vertreter/in der Landeshauptstadt Hannover und der Region Hannover an.

Der Beirat unterstiitzt und berat den Vorstand bei der Erfillung der in § 2 genannten
Aufgaben.

Scheidet ein Beiratsmitglied vor Ablauf seiner/ihrer Wahlzeit aus, ist der Vorstand
berechtigt, ein kommissarisches Beiratsmitglied zu berufen. Auf diese Weise be-
stimmte Beiratsmitglieder bleiben bis zur ndchsten Mitgliederversammlung im Amt.
Der Beirat kann dem Vorstand Einzelprojekte vorschlagen.

811 Kassenprifer

1.

Sofern eine Mitgliederversammlung tber eine Beitragsordnung oder einen Wirt-
schaftsplan entscheidet, hat sie zwei Kassenpriifer/innen fur die Dauer von 2 Jahren
zu wahlen. Der/die Kassenprifer/innen haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie
deren ordnungsgemafe Verbuchung und die Mittelverwendung zu prifen und dabei
insbesondere die satzungsgemalRe und steuerlich korrekte Mittelverwendung festzu-
stellen. Die Prifung erstreckt sich nicht auf die Zweckmafigkeit der vom Vorstand
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getatigten Aufgaben. Der/die Kassenprufer/innen haben die Mitgliederversammlung
Uber das Ergebnis der Kassenprufung zu unterrichten.

§12 Satzungs-Anderungen und Auflésung

1. Uber Anderungen der Praambel, der Satzung oder der Zielsetzungen des Netz-
werkszwecks und die Auflésung entscheidet die Mitgliederversammlung. Vorschlage
zu Satzungs-Anderungen, Zweckanderungen und zur Auflosung sind den stimmbe-
rechtigten Mitgliedern bis spatestens drei Wochen vor der Sitzung der Mitgliederver-
sammlung schriftlich zuzuleiten. Fur die Beschlussfassung ist eine Mehrheit von drei
Vierteln der anwesenden und mit Vollmacht vertretenen stimmberechtigten Mitglie-
der erforderlich.

2. Anderungen oder Erganzungen der Satzung, die von der zustandigen Registerbe-
horde oder vom Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umge-
setzt und bedurfen keiner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie
sind den Mitgliedern spéatestens mit der nachsten Einladung zur Mitgliederversamm-
lung mitzuteilen.

3. Bei Auflésung des Netzwerks/Wegfall der steuerbeginstigten Zwecke ist das Netz-
werksvermdgen zu steuerbeginstigten, und zwar mit der Auflage, es entsprechend
seinen bisherigen Zielen und Aufgaben ausschlie3lich und unmittelbar geman § 2 zu
verwenden, Zwecken zu verwenden. Beschlisse Uber die kinftige Verwendung des
Vermdogens durfen erst nach Einwilligung durch das Finanzamt ausgefuhrt werden.

4. Als Liquidatoren werden die im Amt befindlichen vertretungsberechtigten Vor-
standsmitglieder bestimmt, soweit die Mitgliederversammlung nichts anderes ab-
schlieRend beschliel3t.
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